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САММАРИ
ИИ в стратегических сессиях и
управлении изменениями

2025 · 1 ч 17 мин · С Олегом Замышляевым · Бесплатный вебинар



О вебинаре

Вебинар посвящён использованию ИИ в стратегических сессиях и управлении

изменениями. Участники узнают, как ИИ помогает моделировать реакции сотрудников и

улучшать процессы принятия решений.

Спикер: Жемал Хамидун — Head of AI в Alpina Digital, CPO AlpinaGPT.

Формат: Партнёрский вебинар с MozLab.

Программа

1. Введение в ИИ для стратегических сессий: что это и зачем.

2. Шесть ошибок при работе с ИИ: как их избежать.

3. Этическая декларация: принципы работы с ИИ.

4. ИИ как член группы: интеграция и взаимодействие.

5. Моделирование реакции сотрудников: как ИИ помогает в управлении изменениями.

6. Практическое применение: кейсы и примеры.

Шесть ошибок при работе с ИИ

1. Не разбираться в предметной области запросов.

2. Не получать разрешение группы на использование ИИ.

3. Не предупреждать о возможных ограничениях ИИ.

4. Использовать ИИ как основной источник решений.

5. Не определять ответственного за идеи ИИ.

6. Не делиться промтами с продвинутыми пользователями.

Этическая декларация

Разрешение группы: Всегда получать согласие на использование ИИ.

Проверка фактов: Вручную проверять идеи, предложенные ИИ.

Ответственность: Назначать владельца каждой идеи, предложенной ИИ.

Прозрачность: Делиться промтами для понимания процесса генерации идей.

ИИ как член группы



Ограничение идей: 80% идей от группы, 20% от ИИ.

Уникальность: Идеи ИИ не должны повторять идеи группы.

Этапы работы: Идеи ИИ добавляются после завершения работы группы.

Адаптация: ИИ должен формулировать идеи в стиле группы.

Демо в прямом эфире

Демо 1. Моделирование реакции сотрудников

Промпт: «Опиши эмоции сотрудника при внедрении новой методики продаж...»

Результат: ИИ предсказал эмоции, такие как смущение и тревога, что помогло

руководителям скорректировать свои подходы.

Чек-лист / Ключевые выводы

1. Всегда проверяйте идеи ИИ вручную.

2. Назначайте ответственного за каждую идею ИИ.

3. Делитесь промтами с командой для улучшения понимания.

4. Ограничивайте количество идей от ИИ.

5. Используйте ИИ для моделирования эмоций и реакций сотрудников.

Инструменты и ссылки

AlpinaGPT — my.alpinagpt.ai

Telegram-канал — t.me/jemal_hamidun

Сайт — hamidun.com

Жемал Хамидун · hamidun.com · @jemal_hamidun

https://my.alpinagpt.ai/
https://t.me/jemal_hamidun
https://hamidun.com/

