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САММАРИ
Деловой клуб HR: ИИ в управлении
персоналом

2026 · 1 ч 22 мин · Выступление на деловом клубе HR



О вебинаре

Вебинар посвящён внедрению ИИ в HR-процессы, обсуждению успешных кейсов и

вызовов, с которыми сталкиваются компании. Участники узнают, как ИИ может повысить

эффективность работы и какие шаги необходимы для успешной интеграции технологий.

Спикер: Жемал Хамидун — Head of AI в Alpina Digital, CPO AlpinaGPT.

Формат: Выступление и круглый стол с экспертами.

Программа

1. Введение в ИИ для HR — зачем и как использовать.

2. Кейсы внедрения ИИ — примеры из практики.

3. Проблемы и решения — что мешает успешному внедрению.

4. Роль HR в цифровой трансформации — как адаптировать команды.

5. Метрики эффективности — как измерять успех ИИ-интеграции.

6. Конфиденциальность и безопасность данных — как защитить информацию.

7. Обучение и развитие — как обучать сотрудников работать с ИИ.

Три горизонта ИИ-зрелости

ИИ-зрелость компании можно разделить на три уровня:

1. Начальный уровень — использование базовых ИИ-инструментов.

2. Средний уровень — интеграция ИИ в ключевые процессы.

3. Высокий уровень — ИИ как часть корпоративной культуры и стратегии.

Формула провала и успеха

Успешное внедрение ИИ зависит от:

- Культуры и change management (60% успеха).

- Инфраструктуры и данных (30% успеха).

- Инструментов (10% успеха).

Каркас промпта (5 элементов)

1. Цель — что вы хотите получить от ИИ.

2. Контекст — фон задачи.

3. Детали — конкретные данные или параметры.



4. Ограничения — что исключить из рассмотрения.

5. Формат ответа — как должен выглядеть результат.

Чек-лист / Ключевые выводы

1. Определите приоритеты задач для автоматизации.

2. Соберите команду энтузиастов для пилотных проектов.

3. Создайте внутренний кейсбук успешных внедрений.

4. Обеспечьте обучение сотрудников работе с ИИ.

5. Разработайте политику использования ИИ в компании.

6. Контролируйте безопасность данных и конфиденциальность.

7. Используйте метрики для оценки эффективности ИИ.

8. Внедряйте ИИ как часть корпоративной культуры.

Q&A из чата

Тема Суть обсуждения

Конфиденциальность Как защитить данные при использовании ИИ и какие модели

использовать.

Метрики

эффективности

Как оценивать успех внедрения ИИ в компании.

Инструменты и ссылки

AlpinaGPT — my.alpinagpt.ai

Telegram-канал — t.me/jemal_hamidun

Сайт — hamidun.com

Жемал Хамидун · hamidun.com · @jemal_hamidun

https://my.alpinagpt.ai/
https://t.me/jemal_hamidun
https://hamidun.com/

